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D. Erasmus Policy Statement (Overall Strategy)

The Institution agrees to publish this overall strategy (all three parts) on its website within one month after
the signature of the Erasmus Charter for Higher Education by the European Commission.

Please describe your institution's internaticnal {(EU and non-EU) strategy. In your description please explain a)
how you choose your partners, b) in which geographical area(s} and c) the most important objectives and
target groups of your mobility activities (with regard to staff and students in first, second and third cycles,
including study and training, and short cycles). If applicable, also explain how your institution participates in the
devefopment of double/multiplefjoint degrees. (max. 5000 characters)

Original language [ES]

El centro San Luis participa como sacio del consorcio organizado por Confebask para este proyecto de movilidad desde al
afio 2000

a) Nos basamos en los conceptos fundamentales de la excelencia, para orientar nuestras actuaciones hacia:

El seguimiento del mercado lahoral, para satisfacer sus demandas actuales y futuras.

La satisfaccion de todas las Personas que forman parte de nuestra organizacion, en cuanto a su formacién integral, sus
necesidades y expectativas.

Para ello se analizan los catalogos de cursos ofertados en otros paises europeos para poder realizar una correspondencia
con huestra oferta.

Se pricrizan proyectos de innovacion y certificaciones de calidad en el analisis

Se atiende a las demandas de formacion de los estudiantes

Se organizan, financiadas por el Gobierno Vasco, estancias en empresas para €l personal para adaptar su formacién a
casos reales. A partir del curso 2014-2015 se empezaré a desarrollar estos proyectos con empresas europeas,

Se analizan las competencias del alumno para poder asignarles la empresa adecuada

Se desarrollaran proyectos de innovacion con centros europeos

b) El area geografica en la que se desarrolla este proyecto para alumnos del Centro San Luis es {a Unién Europea y
futuros paises que pasen a formar parte de la UE

c) Los grupos objetivo de movilidad son los ciclos de formacion profesional y las personas de nuestra institucion,

Los objetivos para los que se desarrolla este proyecto son principalmente;

La internacionalizacidn de los estudiantes y personas, conocimiento de otras formas de frabajar y perfeccionamiento del
idioma.

Establecimiento de nuevas alianzas estratégicas que nos permitan participar en proyectos europeos

Establecimiento de redes europeas por donde transmitir conocimientos y las buenas practicas de nuestra institucién a la
vez que recibir experiencias externas.

Facilitar a los profesores la movilidad mediante acuerdos con otros centros de ensefianza y empresas de ofros paises con
el objetivo de acercar la ensefianza a casos reales.

Translation language [EN]
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Centro San Luis has been a partner of the consortium organized by CONFEBASK for this mobility project since 2000
a) We rely on the fundamental concepts of excellence, to guide our actions to:

The monitoring of the labour market to meet their current and future demands.

The satisfaction of all those who are part of our organization, in their comprehensive training, their needs and expectations.
In order to do so it analyzes the catalogues of courses offered in other European countries to enable us to make it
correspond to our offer.

Innovation projects and quality certifications in the analysis are prioritized

it caters to the dermands of training students

Placements in enterprises for staff to adapt their training to real cases are organized and financed by the Basque
Government. These projects with European companies will start to develop from the academic year2014-2015
Analyze the student's skills in order to assign them to the right company

Innovation projects will be developed with European centres

b) The geographical area in which the project is developed for students from Centro San Luis is the European Union future
countries that will become part of the EU

<) The target groups of mobility are from the training cycles and the people from our institution,

The objectives developed for this project are mainly:

The internationalization of students and people, the knowledge of other ways of working and improvement of the language.
The Establishment of new strategic alliances that allow us to participate in European projects

European Net working where fransferring knowiedge and best practices of our institution while receiving external
experiences.

To enable teachers mobility through agreements with other schools and companies in other countries with the aim of
hringing education to real cases

If applicable, please describe your institution's strategy for the organisation and implementation of international
(EU and non-EU) cooperation projects in teaching and training in relation to projects implemented under the
Programme. (max. 2000 characters)

Original language [ES]

El Centro estd muy interesado en el fomento de la movilidad entre alumnos y profesores con los objetivos de mejorar la
competitividad y la integracidn de las personas en un entorno europeo donde un 2% de los ciudadanos viven y trabajan en
otro estade miembro de la comunidad europea.

Teniendo en cuenta la actual coyuntura econémica y laboral con una alta tasa de desempleo europea especialmente entre
de los jdvenes menores de 25 afios creemos imprescindible mejorar las competencias de nuestro alumnado de ciclos
formativos de formacién profesional y ampliar sus expectativas de colocacion a través de la movilidad.

Esta movilidad de los alumnos tendra una doble vertiente, por un lado se pretende que los estudiantes se beneficien
educativa, linglistica y culturalmente de la experiencia del aprendizaje en otros paises europeos mediante el programa de
estudiantes para estudios.Por otro lado se busca que se adapten a las exigencias del mercado faboral a escala
comunitaria al mismo tiempo que adguieren experiencia laharal a través del programa de estudiantes para practicas

Para contribuir a este objetivo también consideramos necesario que el profesorado se implique con su participacion en
esta actividad facilitando e impulsando asi la participacion del alumnado y la satisfaccion de los objetivos previstos. En
este sentido se incentivara la movilidad del personal a través del programa de personal para formacidn tanto en empresas
como en otras instituciones educativas, con el objetivo de permitir adquirir las experiencias y buenas practicas de otros
paises asi como la transferencia de conocimientos y competencias.

Para crear las condiciones éptimas de cara a la ejecucién de todos estos programas se llevaran a cabo visitas
preparatorias con el fin de definir los objetives de una futura asociacidn con instituciones y empresas, asi como el
desarrollo de un plan de trabajo conjunto que incluya métodos de seguimiento, evaluacion y difusion de las experiencias.

Translation language [EN]
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The Center is very interested in promoting mobility between students and teachers with the objectives of improving
competitiveness and integration of people in a European environment where 2% of citizens live and work in another
member state of the European community.

Given the current econamic and labour situation with high Eurapean unemployment rates especially among young people
under 25 we must improve the skills of our students in vocational training courses and expand placement expectations
through mobility.

This mobility of students will have two aspects, first is to allow the students to benefit educationally, inguistically and
culturally from the experience of learning in other European countries through the program Student 'mobility’ for studies,
On the other hand it seeks to adapt to labour market requirements at EU level while acquiring work experience through the
program Student mability for placements(traineeships)

To contribute to this objective we also consider it necessary for the teaching staff to engage with their participation in this
activity and facilitating and encouraging student participation and satisfaction targets. In this sense we encourage staff
mobility for training through the program Training Mobility for staff in companies and in other educational institutions in
order to allow them to acquire the experiences and good practices of other countries and the transfer of knowledge and
skills.

To create optimal conditions facing the implementation of these programs preparatory visits to define the objectives of a
future partnership with institutions and companies will be conducted, as well as the development of a joint work plan that
includes methods monitoring, evaluation and dissemination of experiences.

Piease explain the expected impact of your participation in the Programme on the modernisation of your
institution (for each of the 6 priorities of the Modernisation Agenda*) in terms of the policy objectives you intend
to achieve. (max. 3000 characters)

Translation Janguage [EN]

1. We encourage students to do any type of training both formal and informal as well as the participation in mobility
programmes both in the field of business practices and in the study centres of higher education in order to improve
students skills and contribute to the EU target of 40% of young people who have a higher education.

2. In order to participate in improving the qualily of higher education we seek new ways of working with the environment,
ensuring that the business is involved in various educational projects. Centro San Luis is currently participating in the joint
running of HEZIBI with ather companies, The Basque Government and education centres. The aim is to adapt the training
of our educational centres to the needs of the economic and cultural development of students a part from their training in
their own workplaces.

3. Without losing sight of the goal that all young peopte will have the opporiunity to develop part of their training in anather
EU country, we seek to involve the students and staff in this mobility. For this reason, we pursue the creation of nelworking
and alliances with other centres and / or companies to collaborate in the development of projects to improve the skills of
students and the quality of their training.

4. We intend to strengthen relations with local businesses, 8o as to abtain mutual reinforcement and thus contribute to the
improvement of the region. The aim is that the new generations of students will know the business world by working with
our lacal companies and achieve mutual enrichment through knowledge transfer. It is about creating innovation projects
with educational centres and European business centres.

We are also working in the promotion of entrepreneurial culture to contribute to economic development.

5. Centro San Luis works in collaboration with all the stakeholders in the education and businass world seeking the
financing of programmes with different organizations, The Basque Government, the Ministry of Education, Local
Authorities. European Funds, stc ...

Criginal language [ES]
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1. Animamas a los alumnos a realizar cualquier tipo de formacién tanto de la educacién formal como de la informal asi
como la participacion en programas de movilidad tanto en el campo de las practicas en empresas como el estudio en
Centros de enseffanza superior con el objefivo de mejorar las competencias del alumnado y contribuir al objetivo
comunitario de que el 40% de los jovenes tenga estudios superiores,

2. Con el fin de participar en la mejora de la calidad de la educacién superior buscamos nuevas formas de colaboracién
con el entorno, procurando que el tefido empresarial se involucre en diferentes proyectos formativos. Actualmente et
Centro San Luis participa en el proyecto HEZIBI que se ejecuta conjuntamente con empresas, Gobierno Vasco y Centros
de ensefanza. El objetivo es adecuar la oferta formativa de nuestros Centros educativos a las exigencias de la realidad
econdmica y cultural desarrollando los alumnos una parte de su formacién en los propios centros de trabajo.

3. 8in perder de vista el objetivo de que todos los jdvenes tengan la posibilidad de desarrollar parte de su formacion en
otro pais comunitario, buscamos involucrar al alumnado y al personal en programas de movilidad.Para eflo perseguimos la
creacion de redes y alianzas con otros Centros y/o empresas que colaboren en el desarrolio de proyectos que mejoren las
habilidades de los estudiantes y la calidad de su formacién .

4. Pretendemos estrechar las relaciones con las empresas del entorno, de tal forma que consigamos un fortalecimiento
mutuo y con ello contribuyamos a la mejora de la regidn. El objetivo es que las nuevas generaciones de estudiantes
conozcan el tejido empresarial y que trabajando conjuntamente con las empresas de nuestro entorno logren el
enriquecimiento mutuo mediante la transferencia de conocimientos. Se trata de crear proyectos de innovacién con centros
y empresas europeas.

Trabajamos también en el fomento de la cultura emprendedora para contribuir al desarrollo econdmico.

5. Se trabaja en colaboracién con todos los actores del mundo educativo y empresarial buscando la cofinanciacion de los
programas con diferentes organismos, Gobierno Vasco, Ministerio de Educacion, Entes Locales. Fondos Europeos, etc...

*COM (2011) 567 (hitp:Heur-lex.europa.eufLexUriServilexUriServ.do?uri=COM:2011.0567.FIN:EN:PDF)
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